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一、本报告书按2024年度终止时的实际情况填写，内容必须真实、有效、准确。

二、本报告书在网上填写完毕后，须经法定代表人（负责人）加盖电子签章，依据《电子签
名法》电子签章 与传统单位印章具有同样的法律效力。年检报告书一经盖上电子签章，将视作法
定代表人（负责人）同意年检报告书的内容。

三、2024年3月31日前，各社会组织完成《2024年年度检查报告书》的网上填报工作，经法定
代表人或负责人确认无误后， 点击“盖章提交”，系统将自动加盖电子签章并提交业务主管单位
进行初审。涉外民办非企业单位、教育（培训）类民办非企业单位还应向业务主管单位和登记管
理机关递交 2024年度财务审计报告。4月30日前，各业务主管单位须完成社会组织年度检查材料
的初审，并提出审查意见。

法定代表人声明

 

谨此确认,本报告书所填内容真实、准确、完整，并承担由此引起的一切法律责任，同时可予
以信息公开（私人信息除外）。

2025年04月03日

一、基本情况

单位名称：上海阳光馨语公益服务中心

统一社会信用代码：52310101341541083M

管理类别：直接登记

业务主管部门（行业主管部门）： 上海市黄浦区五里桥街道办事处

登记日期：2015-11-24

证书有效日期： 2026-11-20

举办者情况： 个人举办

开办资金：10.00万元 币种：人民币

开办资金来源： 个人出资





行业类型：社会服务 单位性质：法人

住所地址： 瞿溪路756号101室  
（邮编：200011  所在地区县： 黄浦区  街道、镇： 五里桥街道 ）

联系地址： 瞿溪路883弄22号楼3楼  
（邮编：200011  所在地区县： 黄浦区  街道、镇： 五里桥街道)

住所用房情况： 政府提供

联系人：刘文彬 职务：副理事长

手机：15121002667 电子邮件： liuwenbin9027@163.com

单位联系电话：15121002667

是否举办网站：否

二、人员情况

（一） 1.从业人员总数 6人 ，其中女性工作人员 4人

其中，专职人员 6人  
（专职人员数=签订劳动（劳务）合同人数+聘离退休人数+借调人数+其他人数）

专职人员：签订劳动（劳务）合同5人， 聘离退休1人， 借调0人， 其他（包括志愿者等）
0人。

*专职人员指在本社会组织专门从事社会组织工作的人员。包括与本社会组织签订劳动（劳
务）合同的人员、离退休后专门在本社会组织工作的人 员以及借调专门从事本社会组织工
作的人员（符合以上条件的志愿者也应计入专职人员）。

兼职人员 0人  
（兼职人员数=国家机关在职人数+企事业单位在职人数+聘离退休人数+其他人数）

兼职人员：国家机关在职0人， 企事业单位在职0人， 聘离退休0人， 其他0人。

2. 年龄结构：35岁及以下 1人， 36—45岁 4人

46—55岁 0 人， 56岁以上 1人

3. 学历结构：高中及以下 0人， 大学专科 1人，

大学本科 4人 硕士及以上 1人

4. 留学半年以上归国人员 0人

5. 工作人员中持有从事岗位相应专业技术资格证书 4人

 其中持有"社会工作者"资格证书 4人, 
 持有"法律职业"资格证书0人, 
 持有"医师"资格证书0人, 
 持有"注册会计师"资格证书0人, 
 持有"城乡规划师"资格证书0人, 
 持有"房地产估价师"资格证书0人, 
 持有"监理工程师"资格证书0人, 
 持有"拍卖师"资格证书0人, 
 持有"证券期货基金从业人员"资格证书0人, 
 持有其他资格证书0人





持有从事岗位相应专业技术资格证书 4人

6. 从业人员中担任区县级以上党代表 0人

人大代表 0人， 政协委员 0人

从业人员中专职人员担任区县级以上党代表 0人

人大代表 0人， 政协委员 0人

7.面向社会发布的高校大学生就业岗位数 0个，合计人数 0人，实际招聘人数 0人。 
（“高校大学生”一般指在择业期（国家规定择业期为两年，有些地方延长至三年）内未落
实工作单位的学生。也就是说毕业以后未办理就业协议，未迁移户口，使用报到证，两年到
三年的时间内，仍然属于应届毕业生。）

（二） 负责人总数 2人 （其中女性数 1人）

负责人中具有行政级别：

在职：省部级：0人， 厅局级：0人， 处级：0人， 科级：0人

离退休：省部级：0人， 厅局级：0人， 处级：0人， 科级：0人

（三） 法定代表人情况

姓名： 张忍逸 政治面貌： 民盟会员 性别： 男

文化程度： 本科 离退休否： 否

电话： 13818073814 手机： 13818073814

证件类型： 身份证 证号：310104198707034459

专职/兼职： 专职 工作单位： 上海阳光馨语公益服务中心

其他社会职务： 无

三、组织建设和活动情况

（一） 内部机构治理

1.理事会(董事会、管委会) 7人，

其中理事长 1人、 副理事长 1人、 理事成员 5人、 监事会（监事） 3人

理事会人员情况

序号 姓名 性别 证件类型 证件号码 任民非职务 工作单位 工作单位职务

1 张忍逸 男 身份证 310104198707034459 理事长
上海阳光馨语公益服

务中心
理事长

2 刘文彬 女 身份证 210103199002070323 副理事长
上海阳光馨语公益服

务中心
副理事长

3 糜霞红 女 身份证 31010319490104084X 理事 上海汇联商厦 管理

4 毛一好 女 身份证 310102199101081666 理事
上海青年家园民间组

织服务中心
副总干事

5 谈金磊 男 身份证 320483198912300211 理事
中国移动通信集团上

海有限公司
产品经理





6 王彼得 男 身份证 310103197710060032 理事
上海东方广播有限公

司
主持人

7 郁文欣 男 身份证 310112198702047816 理事
上海阳光馨语公益服

务中心
品牌经理

行政负责人情况

序号 姓名 性别 证件类型 证件号码 任民非职务 工作单位 工作单位职务

1 张忍逸 男 身份证 310104198707034459 理事长
上海阳光馨语公益服

务中心
理事长

2 刘文彬 女 身份证 210103199002070323 副理事长
上海阳光馨语公益服

务中心
副理事长

监事会人员情况

序号 姓名 性别 证件类型 证件号码 任民非职务 工作单位 工作单位职务

1 何佳欣 男 身份证 310110199209082716 监事长
德勤华永会计师事务

所
注册会计师

2 姚渊 男 身份证 310229198806100012 监事
上海久牵志愿者服务

社
浦东中心主任

3 张笑星 女 身份证 310225199005160620 监事
上海芷江西路街道社
区工作者事务所

社工

本年度召开理事会(董事会、管委会) 2次 、监事会 2次

填报提示：

建议根据登记系统中备案信息写入，如没有填写过备案信息的，根据备案表格格式重新录入
。根据新章程规定，民办非企业单位每年至少应召开2次理事会。 请根据本单位章程和实际情况
如实填写，如未按规定召开的，请说明理由。

（二） 公益活动情况

1.开展公益活动项目 15个

2.公益活动 98次

3.公益活动支出 1,691,253.82元

（三） 涉外业务活动情况（具体情况可在总结中予以说明）

1.开展国际合作项目 0个

开展国际合作项目情况

序号 项目名称 项目名称 项目名称 中方资金 外方资金 合计

   (无记录)

2.组织或参加国际会议或论坛 0次





组织或参加国际会议或论坛数情况

序号 会议名称 参会形式

   (无记录)

3.是否参加境外非政府组织 ：否

组织或参加国际会议或论坛数情况

序号 境外非政府组织/国际组织名称 缴纳会费（人民币） 担任职务或获得资格情况

   (无记录)

4.出境考察（培训） 0批 0人次， 接待境外来访 0批 0人次

5.接受境外组织捐赠或赞助 0次

接受境外组织捐赠或赞助情况

序号 境外组织名称 捐赠方国别（区域） 资金用途 捐赠金额 捐赠次数

   (无记录)

6.聘请外籍员工 0人， 外籍志愿者 0人。 外籍理事 0人。

7.是否设立境外机构： 否

（四） 信息公开情况

1.民办非企业单位登记证书、许可证等是否公开： 是

2.是否有收费标准： 否

3.2024年度是否接受过捐赠、资助： 否

4.是否举办刊物： 否

5.是否建立社会组织新闻发言人制度： 否

6.是否取得许可证 否

填报提示：

根据民政部《关于推动在全国性和省级社会组织中建立新闻发言人制度的通知》，要求社会
组织理事会或常务理事会通过工作程序， 任命或指定1名政治可靠、业务精通的负责人为新闻发
言人，推动社会组织加强日常信息发布，舆情应对和引导，积极传播正能量。

已经获得评估等级4A、5A的民办非企业单位，原则上应该建立新闻发言人制度。

（五） 2024年度组织开展评比达标表彰活动情况

活动名称 是否收费

   (无记录)

四、党建情况





填报提示：

按照党内法规规定，社会组织凡是有正式党员三人以上的，都应当成立党的基层组织。 正式
党员不足三人的单位，应当按照地域相邻、行业相近、规模适当、便于管理的原则， 成立联合党
支部。暂不具备组建条件的社会组织，可由党建工作责任单位党组织选派党建工作指导员、 明确
党建联络员或者建立工青妇组织等途径开展党的工作，条件成熟时及时建立党组织。

党建工作责任单位党组织，按照中组部沿着行业监督和业务管理链条落实党建工作任务的精
神，落实“谁主管谁负责”原则。 在市、区民政局登记的社会组织党建工作责任单位一般为业务
主管单位（行业管理部门）党组织，或由其指定具有发展党员审批权限的基层党委。 对社区中规
模较小、专业性不强、属地化特征明显的社会组织，各区党委和政府可以授权乡镇党委（街道党
工委）、乡镇政府（街道办事处）履行业务主管单位职责。

（一） 党员情况

工作人员中党员总数0人， 组织关系在本社会组织党组织的党员0人。其中：

专职人员（不含返聘专职）中党员数0人，其中组织关系在本社会组织党组织的党员0人。

兼职人员（不含返聘兼职）中党员数0人，党员中公务员或事业单位人员0人。

返聘人员（含返聘专职和返聘兼职）中党员数0人，党员中离退休公务员或事业单位人员0人
。

本年度发展新党员0人。

（二） 党建工作责任单位党组织情况

是否有党建工作责任单位党组织：是

党建工作责任单位党组织名称（一般为具有发展党员审批权限的基层党委）：

中共上海市黄浦区五里桥街道工作委员会

党组织负责人：张忍逸，手机号码：13818073814

（三） 建立党组织情况

无

（四） 党的工作覆盖情况

1.党建工作指导员 S （指党建工作责任单位党组织向尚未建立党组织的社会组织选派的指
导党建工作的党员同志）

2.党建联络员 R （指在尚未建立党组织的社会组织经党建工作责任单位党组织明确的负责
对口上级党组织、联系党建工作的党员同志）

党建联络员姓名：杨振林，手机号码：18501610049

党建联络员的党员组织关系所在党组织:创意家园街区党群服务站支部，上级党组织：业务 
主管单位党组织

3.建立工青妇组织





1)是否建立工会组织：否

2)是否建立共青团组织：否

3)是否建立妇联组织：否

五、资产及财务情况

（一） 财务情况

上年度净资产合计：252,829.02元

本年度收入合计：2,293,579.05元

其中，1.提供服务收入：2,290,348.55元

其中，政府购买服务收入：0.00元

政府购买服务情况

项目类型 执行时间
项目 
名称

购买 
单位

购买主体
所属层级

项目 
层级

项目 
金额

资金 
来源 一级 二级 三级

起始 
时间

终止 
时间

是否 
有审计 
或评估

   (无记录)

2.接受社会捐赠：0.00元

3.政府补助（资助）收入： 3,230.50元

其中，来自市级有关部门：3,230.50元 ， 来自区县级有关部门：0.00元 ，

来自街镇级有关部门：0.00元

政府补助（资助）项目：0个 ，受益对象：0人

4.其他收入：0.00元

本年度费用合计：1,913,408.58元

其中，1.业务活动成本：1,691,253.82元 、其中公益事业支出：1,691,253.82元

2.管理费用：220,941.82元 （其中工资福利186,441.82元， 办公开支34,500.00元， 其他
0.00元）

3.其他费用：1,212.94元

本年度净资产合计：632,999.49元

（二） 纳税情况

2024年度缴税总额24,235.23元

（其中缴增值税 22,903.44元， 缴所得税0.00元， 缴其他税费1,331.79元）

是否取得非营利组织免税资格： 否

是否取得《公益事业捐赠票据》： 否





是否取得公益性捐赠税前扣除资格： 否

（三） 记账情况

兼职财务人员记账

（四） 财务制度

是否执行民间非营利组织会计制度： 是

六、财务报表（截止到2024年12月31日）

执行《民间非营利组织会计制度》的单位，财务情况请按照本报告书财务报表格式填写。尚未
执行《民间非营利组织会计制度》，请将所编制的年度会计报表按照本报告书的财务报表格式
调整填列。

资产负债表

资产 行次 年初数 期末数 负债和净资产 行次 年初数 期末数

流动资产： 流动负债：

货币资金 1 835,806.39 1,296,084.99 短期借款 61 0.00 0.00

短期投资 2 0.00 0.00 应付款项 62 580,172.98 680,237.51

应收款项 3 4,000.00 20,300.00 应付工资 63 0.00 0.00

预付账款 4 0.00 0.00 应交税金 65 8,804.39 8,147.99

存 货 8 0.00 0.00 预收账款 66 0.00 0.00

待摊费用 9 0.00 0.00 预提费用 71 0.00 0.00

一年内到期的长期
债权投资

15 0.00 0.00 预计负债 72 0.00 0.00

其他流动资产 18 2,000.00 5,000.00
一年内到期的长期

负债
74 0.00 0.00

流动资产合计 20 841,806.39 1,321,384.99 其他流动负债 78 0.00 0.00

流动负债合计 80 588,977.37 688,385.50

长期投资：

长期股权投资 21 0.00 0.00 长期负债：

长期债权投资 24 0.00 0.00 长期借款 81 0.00 0.00

长期投资合计 30 0.00 0.00 长期应付款 84 0.00 0.00

其他长期负债 88 0.00 0.00

固定资产： 长期负债合计 90 0.00 0.00

固定资产原价 31 0.00 0.00

减：累计折旧 32 0.00 0.00 受托代理负债：

固定资产净值 33 0.00 0.00 受托代理负债 91 0.00 0.00

在建工程 34 0.00 0.00

文物文化资产 35 0.00 0.00 负债合计 100 588,977.37 688,385.50

固定资产清理 38 0.00 0.00





固定资产合计 40 0.00 0.00

无形资产：

无形资产 41 0.00 0.00 净资产：

非限定性净资产 101 252,829.02 632,999.49

限定性净资产 105 0.00 0.00

受托代理资产 51 0.00 0.00 净资产合计 110 252,829.02 632,999.49

资产总计 60 841,806.39 1,321,384.99 负债和净资产合计 120 841,806.39 1,321,384.99

业务活动表

上年度累计数 本年度累计数
项 目 行次

非限定性 限定性 合计 非限定性 限定性 合计

一、收入

其中： 捐赠收入 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

会费收入 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

提供服务收入 3 796,800.81 0.00 796,800.81 2,290,348.55 0.00 2,290,348.55

其中：
政府购买服务

收入
3.1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

商品销售收入 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

政府补助收入 5 0.00 0.00 0.00 3,230.50 0.00 3,230.50

投资收益 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

其他收入 9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

收 入 合 计 11 796,800.81 0.00 796,800.81 2,293,579.05 0.00 2,293,579.05

二、费 用

（一） 业务活动成本 12 200,312.66 0.00 200,312.66 1,691,253.82 0.00 1,691,253.82

其中: 13 200,312.66 0.00 200,312.66 1,691,253.82 0.00 1,691,253.82

14 0.00 0.00

15 0.00 0.00

16 0.00 0.00

（二） 管理费用 21 -42,480.63 0.00 -42,480.63 220,941.82 0.00 220,941.82

（三） 筹资费用 24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

（四） 其他费用 28 71.42 0.00 71.42 1,212.94 0.00 1,212.94

费 用 合 计 35 157,903.45 0.00 157,903.45 1,913,408.58 0.00 1,913,408.58

三、限定性净资产转为 
非限定性净资产

40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

四、净资产变动额 
（若为净资产减少额，以

“－”号填列）
45 638,897.36 0.00 638,897.36 380,170.47 0.00 380,170.47

现金流量表

项 目 行次 金 额





一、业务活动产生的现金流量：

接受捐赠收到的现金 1 0.00

收取会费收到的现金 2 0.00

提供服务收到的现金 3 2,290,348.55

销售商品收到的现金 4 0.00

政府补助收到的现金 5 3,230.50

收到的其他与业务活动有关的现金 8 0.00

现金流入小计 13 2,293,579.05

提供捐赠或者资助支付的现金 14 0.00

支付给员工以及为员工支付的现金 15 140,833.69

购买商品、接受服务支付的现金 16 0.00

支付的其他与业务活动有关的现金 19 1,691,253.82

现金流出小计 23 1,832,087.51

业务活动产生的现金流量净额 24 461,491.54

二、投资活动产生的现金流量：

收回投资所收到的现金 25 0.00

取得投资收益所收到的现金 26 0.00

处置固定资产和无形资产所收回的现金 27 0.00

收到的其他与投资活动有关的现金 30 0.00

现金流入小计 34 0.00

购建固定资产和无形资产所支付的现金 35 0.00

对外投资所支付的现金 36 0.00

支付的其他与投资活动有关的现金 39 0.00

现金流出小计 43 0.00

投资活动产生的现金流量净额 44 0.00

三、筹资活动产生的现金流量：

借款所收到的现金 45 0.00

收到的其他与筹资活动有关的现金 48 0.00

现金流入小计 50 0.00

偿还债款所支付的现金 51 0.00

偿付利息所支付的现金 52 0.00

支付的其他与筹资活动有关的现金 55 1,212.94

现金流出小计 58 1,212.94

筹资活动产生的现金流量净额 59 -1,212.94





四、汇率变动对现金的影响额 60 0.00

五、现金及现金等价物净增加额 61 460,278.60

财务报表附注：

七、年度工作总结（限1000字）

2024 年本中心紧扣 "人民城市" 建设要求，以社区治理创新与民生服务优化为核心方向，持续深
化党建引领、多元协同、数字赋能的工作格局。通过构建专业化服务体系、培育社区自治力量、
创新服务模式，在承接政府职能转移、激发基层治理活力、完善公益生态链等方面取得阶段性成
效。 
一、深化社区治理创新实践 
围绕居民多元化需求，重点推进社区自治项目迭代升级，构建 "需求收集 - 资源整合 - 项目落
地 - 效果评估" 的闭环管理机制。通过建立专项基金支持基层微更新项目，引导居民参与公共空
间改造、便民设施完善等议题协商，形成多方共议共建的治理新模式。同步探索 "志愿服务 + 社
区治理" 融合路径，搭建服务资源对接平台，推动志愿服务常态化、专业化发展。 
二、构建民生服务赋能体系 
聚焦就业创业、为老服务等重点领域，打造 "培训 + 孵化 + 就业" 全链条支持机制。联合专业
机构开设技能提升课程，建立创业孵化空间，为特殊群体提供定制化就业服务。同时，针对社区
治理人才短缺问题，实施 通过能力建设、经验交流等方式，培养社区自治骨干力量，推动形成 
"居民自我管理、自我服务" 的良好局面。 
 
三、拓展公益服务辐射范围 
持续深化品牌建设，通过举办主题公益活动、制作宣传纪录片等方式，扩大社会影响力。机构聚
焦社区治理创新与民生服务优化，在承接政府购买服务、培育社区自治力量、构建共建共治共享
格局等方面取得显著成效。全年实施重点项目 16 个，覆盖 5个区域、8个街道，承接各类大型公
益活动8次。机构成员稳定，业务经验和能力均得到提高。 
2024 年，中心在服务模式创新、资源整合能力等方面实现显著提升，但仍需在专业人才培养、区
域均衡发展等方面持续发力。

八、下年度工作计划（限500字）

为贯彻落实市民政局、区社会组织管理局工作部署，本机构将以 "党建引领、专业立基、创
新驱动" 为发展主线，着力构建 "四位一体" 发展格局，全面提升服务效能与社会影响力。具体
规划如下： 
一、党建引领与业务发展深度融合 
（一）深化党建引领机制 
1.建立 "党建 + 业务" 双轮驱动模式，将党的政策方针融入项目策划、服务执行全流程 
2.积极推荐青年骨干加入五里桥街道入党积极分子梯队 
（二）拓展多元化服务格局 
1.重点培育社区治理、就业发展、助老服务三大核心业务板块 
2.探索 "政府购买 + 社会众筹 + 企业合作" 多元筹资模式 
3.建立项目动态评估机制，确保服务质量达标率保持 95% 以上 
二、专业人才培养体系构建 
（一）实施人才强基战略 
1.努力推进全员持证上岗目标，确保助理社工师持证率达 80% 
2.建立阶梯式人才培养体系，设置初级 - 中级 - 高级社工成长通道 
（二）完善激励保障机制 





 
1.推行 "基础工资 + 绩效奖金 + 职称补贴" 薪酬体系 
2.设立年度 "阳光之星" 评选，给予优秀员工专项奖励 
2025年计划力争实现服务规模增长10%、专业人才储备翻番、社会影响力显著提升的年度目标，为
构建共建共治共享的社会治理新格局贡献专业力量。
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